
Nazwa szkolenia: Szkolenie z cyberbezpieczeństwa dla menedżerów i 

pracowników biurowych wraz z egzaminem 

 
Sposób organizacji szkoleń: zdalnie 

 

Program szkolenia: 
 

Wprowadzenie do cyberbezpieczeństwa: 

● Wyjaśnienie pojęć związanych z cyberbezpieczeństwem i kluczowych terminów. 

● Prezentacja statystyk i przykładów zagrożeń cybernetycznych. 

Rodzaje zagrożeń w cyberprzestrzeni: 

● Omówienie różnych rodzajów ataków, takich jak phishing, malware, ransomware itp., 

● Poznanie technik wykorzystywanych przez cyberprzestępców. 

Bezpieczne praktyki użytkowania internetu: 

● Zasady bezpiecznego korzystania z e-maili, mediów społecznościowych i stron 

internetowych, 

● Rozpoznawanie podejrzanych treści i linków. 

Zarządzanie hasłami: 

● Tworzenie silnych haseł i ich bezpieczne przechowywanie, 

● Omówienie technik wieloetapowej weryfikacji tożsamości (np. dwuskładnikowa 

autoryzacja). 

Bezpieczne korzystanie z urządzeń mobilnych: 

● Wskazówki dotyczące bezpiecznego korzystania z telefonów komórkowych i tabletów 

w celach służbowych. 

Zasady bezpiecznej pracy zdalnej: 

● Zabezpieczanie połączeń i danych w pracy zdalnej, 

● Ochrona poufnych informacji poza siedzibą firmy. 

Zarządzanie ryzykiem i incydentami: 

● Tworzenie planu reagowania na incydenty związane z cyberbezpieczeństwem, 

● Poznanie procedur zgłaszania podejrzanych aktywności. 

Ochrona danych firmowych: 

● Zapoznanie się z metodami zapewniania poufności i integralności danych. 
Przygotowanie do certyfikacji  

● Powtórzenie najważniejszych zagadnień 
● Ćwiczenia praktyczne i rozwiązywanie przykładowych zadań z egzaminu 

certyfikacyjnego 
● Omówienie procesu zdobywania certyfikatu  

Egzamin końcowy 

● Przekazanie certyfikatu uczestniczkom, które pomyślnie zaliczą egzamin 

Program ten może być dostosowany do specyficznych potrzeb grupy kobiet oraz aktualnych 

trendów. Dodatkowo, mogą być wprowadzone zmiany w zależności od zaawansowania 

uczestniczek oraz dostępności zasobów szkoleniowych. 

 

Egzamin końcowy: Cisco Certified Support Technician  

Sposoby oceny efektów kształcenia: egzamin, pre i post testy, ankieta oceny szkolenia, 

zaświadczenie ukończenia szkolenia 

Planowana liczba uczestniczek: grupa średnio 10-osobowa 

 


